Gminny Osrodek Kultury w Pomiechéwku
ul. Jana Kilinskiego 1, 05-180 Pomiechéwek
tel. 22 785 41 55, 502 788 598

kultura@pomiechowek.pl

gok.pomiechowek.pl

ZARZADZENIE nr 14/2026
Dyrektora Gminnego O$rodka Kultury w Pomiechéwku

z 30 czerwca 2026 r.

w sprawie: wprowadzenia Regulaminu funkcjonowania monitoringu wizyjnego w Gminnym

Osrodku Kultury w Pomiechéwku.

Na podstawie Art. 227 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy zarzqdzam, co nastepuje:
§1.

Wprowadzam Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego na terenie GOK Pomiechéwek.
§2.

Regulamin monitoringu wizyjnego zostanie zamieszczony na stronie gok.pomiechowek.pl/monitoring

i stanowi zatacznik do niniejszego zarzgdzenia.

§3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Gminny Osrodek Kultury w Pomiechéwku ] .
ul. Jana Kilirskiego 1, 05-180 Pomiechéwek Zatgcznik nr 1 do zarzqdzenia 11/2026 Dyrektora

tel. 22 785 41 55, 502 788 598 Gminnego Osrodka Kultury w Pomiechowku
kultura@pomiechowek.pl

gok.pomiechowek.pl

Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego
w Gminnym Osrodku Kultury w Pomiechéwku

§ 1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla cel, zakres oraz zasady funkcjonowania monitoringu wizyjnego na
terenie Gminnego Osrodka Kultury w Pomiechdéwku, zasady rejestracji
i przechowywania nagran, sposéb ich zabezpieczenia oraz tryb udostepniania zapisow
'z monitoringu.

2. Administratorem systemu monitoringu wizyjnego oraz administratorem danych
osobowych przetwarzanych w zwigzku z prowadzeniem monitoringu wizyjnego jest
Gminny Osrodek Kultury w Pomiechéwku, ul. Jana Kiliriskiego 1, 05-180 Pomiechowek.

3. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o monitoringu, nalezy przez to rozumiec system
kamer rejestrujgcych obraz w sposéb ciagly lub okresowy w miejscach objetych
monitoringiem.

§ 2. Podstawa prawna

1. Podstawe funkcjonowania monitoringu wizyjnego stanowia przepisy powszechnie
obowigzujacego prawa, w szczeg6lnosci art. 22(2) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. -
Kodeks pracy, w zakresie, w jakim monitoring obejmuje teren zakfadu pracy i stuzy
celom wskazanym w tym przepisie.

2. Przetwarzanie danych osobowych w ramach monitoringu odbywa sig
z poszanowaniem przepiséw rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 (RODO) oraz przepiséw krajowych dotyczacych ochrony danych osobowych.

§ 3. Cele monitoringu

1. Celem stosowania monitoringu wizyjnego jest zapewnienie bezpieczeristwa osob
przebywajacych na terenie Gminnego Osrodka Kultury w Pomiechéwku oraz ochrona

mienia.

2. Jezeli monitoring obejmuje teren zaktadu pracy, moze on stuzy¢ réwniez zapewnieniu
bezpieczeristwa pracownikéw oraz ochronie informaciji, ktoérych ujawnienie mogtoby
narazi¢ administratora na szkode — w granicach dopuszczonych przez przepisy prawa.
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§ 4. Zakres monitoringu

1. Monitoring obejmuje wylacznie obszary niezbedne do realizacji celéw okreslonych
w§3.

2. System sktada sie tacznie z 4 kamer.
3. Kamery monitoringu zlokalizowane s3 w nastepujacych miejscach:

o Kamera 1 (,gokwejscie”): teren zielony przed budynkiem wraz z wejsciem na
klatke schodowa,

o Kamera 2 (,,gok”): parking przy budynku,
o Kamera 3 (,schody”): klatka schodowa z wejsciem bocznym do budynku,

o Kamera 4 (,kino”): wejscie gtéwne i foyer kina.

§ 5. Zasady rejestracji, przechowywania i zabezpieczenia nagran
1. Monitoring wizyjny prowadzony jest przez 24 godziny na dobe.

2. Rejestracji i zapisowi podlega wytacznie obraz z kamer. System monitoringu nie
rejestruje dzwieku.

3. Nagrania z monitoringu przechowuje sig przez okres nie diuzszy niz 14 dni od dnia
nagrania, chyba ze nagranie stanowi dowdd w postepowaniu lub administrator
powzial wiadomo$é, ze mozie ono stanowi¢ dowdd w postgpowaniu; w takim
przypadku termin przechowywania ulega przedtuzeniu do momentu przekazania
nagrania.

4. Po uptywie okresu, o ktérym mowa w ust. 3, nagrania usuwa sie poprzez ich
automatyczne nadpisanie przez kolejne zapisy systemu, o ile wczedniej nie zostaty
zabezpieczone zgodnie z § 6.

5. Dostep do obrazu na zywo oraz nagrar archiwalnych maja wytacznie osoby pisemnie
upowaznione przez Dyrektora Gminnego Osrodka Kultury w Pomiechéwku,
w szczegdlnosci: Dyrektor, specjalista ds. technicznych oraz koordynator kina.

6. Dane z monitoringu zabezpiecza sie przed utrata, zniszczeniem, nieuprawniong
modyfikacja, kopiowaniem i udostepnieniem, w szczegélnosci poprzez zastosowanie
érodkéw  organizacyjnych i technicznych  okreslonych w  obowiazujacej
u administratora dokumentacji ochrony danych osobowych oraz zasad zarzadzania
systemami informatycznymi.
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§ 6. Zabezpieczenie i udostepnianie nagran

1. W przypadku zdarzenia moggcego mie¢ znaczenie dla bezpieczeristwa 0s6b lub mienia,
nagranie moze zostac zabezpieczone na podstawie pisemnego wniosku, ktérego wzor
stanowi zatgcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Zabezpieczone nagranie przechowuje sie odrebnie od biezacych zapisow, przez okres
niezbedny do realizacji celu zabezpieczenia, w szczegblnosci na potrzeby
postepowania prowadzonego przez uprawnione organy lub instytucje.

3. Nagrania moga byé¢ udostepniane wytacznie uprawnionym organom i instytucjom, na
podstawie i w granicach obowigzujacych przepiséw prawa.

4. Kazdorazowe zabezpieczenie lub udostepnienie nagrania wymaga zgody Dyrektora
Gminnego Osrodka Kultury w Pomiechdwku albo osoby przez niego pisemnie
upowaznionej i powinno zosta¢ odnotowane w rejestrze udostepnien lub
zabezpieczen.

§ 7. Rejestr udostepnien nagran

1. Administrator prowadzi rejestr udostepnien nagran z monitoringu wizyjnego.
2. Rejestr zawiera w szczegdlnosci:

o date udostepnienia danych,

o zakres udostepnionych danych (data, godzina, lokalizacja/kamera),

o dane podmiotu, ktéremu udostepniono nagranie,

o podstawe prawng udostepnienia,

o celudostepnienia,

o imie i nazwisko osoby udostepniajacej dane.

3. Rejestr moze by¢ prowadzony w formie papierowej lub elektronicznej.

4. Udostepnienie nagran kazdorazowo wymaga odnotowania w rejestrze.
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§ 8. Postanowienia koncowe

1. Osoby przebywajace na terenie objetym monitoringiem informuje sie o jego
stosowaniu w sposéb wymagany przepisami prawa, w szczegolnosci przez oznaczenia
graficzne i odpowiednig klauzule informacyjna.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu funkcjonowania
monitoringu wizyjnego w GOK w Pomiechéwku

WNIOSEK
O ZABEZPIECZENIE DANYCH Z
MONITORINGU WIZYJNEGO

1. Dane Wnioskodawcy (imie, nazwisko, instytucja / wydziat / stanowisko):

Data i czytelny podpis Wnioskodawcy

WYPELNIA ADMINISTRATOR (DYREKTOR GOK / OSOBA UPOWAZNIONA)
Decyzja: [ ]WYRAZAM ZGODE [ ] ODMAWIAM ZGODY

Uzasadnienie (w przypadku odmowy):

Data i podpis osoby zabezpieczajacej Data i podpis Dyrektora GOK
nagranie
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Gminny O$rodek Kultury w Pomiechéwku Zalgeznik nr 2 do Regulaminu funkcjonowania
ul. Jana Kilinskiego 1, 05-180 Pomiechowek monitoringu wizyjnego w GOK w Pomiechéwku
tel. 22 785 41 55, 502 788 598

kultura@pomiechowek.pl

gok.pomiechowek.pl

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH (w zwigzku ze stosowaniem

monitoringu wizyjnego)

Zgodnie z wymogami Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO),
informujemy, ze:

1.

10.

11.

Na terenie zarzadzanym przez Gminny Oérodek Kultury w Pomiechéwku stosowany jest monitoring
wizyiny.

Administratorem danych osobowych przetwarzanych w zwigzku ze stosowaniem monitoringu, w tym
wizerunku oséb przebywajgcych na terenie objetym monitoringiem jest Gminny Osrodek Kultury w
Pomiechéwku, 05-180 Pomiechéwek, ul. Jana Kilinskiego 1, tel.: +48 22 785 41 55, adres e-mail:
kultura@pomiechowek.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowac si¢ za
posrednictwem poczty elektronicznej, adres e-mail: iod@pomiechowek.pl.

Celem przetwarzania danych jest zapewnienie bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie
Gminnego O$rodka Kultury w Pomiechéwku, w tym pracownikéw, oraz ochrona mienia.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych w zwiazku ze stosowaniem monitoringu jest art. 6
ust. 1 lit. ¢, e oraz f RODO w powiazaniu z art. 9a ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym oraz art. 222 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

Nagrania obrazu zawierajace dane osobowe sa przechowywane przez okres nie dfuzszy niz 14 dni od
dnia nagrania, po czym podlegajg automatycznemu nadpisaniu, chyba ze nagranie stanowi dowdd w
postepowaniu lub Administrator powziat wiadomos¢, ze moze ono stanowi¢ dowdd w postgpowaniu —
wowezas termin ulega przedtuzeniu do momentu prawomocnego zakoriczenia postgpowania.

Dane osobowe przetwarzane w zwiazku ze stosowaniem monitoringu wizyjnego moga byt
udostepniane: a) organom wiadzy publicznej oraz podmiotom wykonujacym zadania publiczne lub
dziatajacym na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktére wynikaja z przepiséw
prawa, w tym m.in. sadom oraz organom prokuratury i Policji; b) podmiotom, ktére przetwarzaja na
zlecenie Administratora dane osobowe lub $wiadczg na jego rzecz ustugi, tj. m.in. podmiotom
zapewniajacym obstuge techniczng monitoringu wizyjnego (o ktérym mowa w pkt 1), kancelariom
prawnym oraz dostawcom ustug i rozwigzan w zakresie IT.

Przystuguje Pani/Panu, po spetnieniu przestanek okreslonych w RODO, prawo dostepu do swoich
danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych, prawo do ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

W przypadku uznania, iz przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy RODO,
przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego: Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

Udostepnienie wizerunku poprzez wejécie na teren monitorowany nie jest obowigzkiem ustawowym
ani umownym, jednak odmowa jego udostepnienia moze skutkowac uniemozliwieniem wstegpu na
teren objety monitoringiem albo zobowigzaniem do jego opuszczenia.

Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do profilowania, ani do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji.
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Zafqcznik nr 3 do Regulaminu funkcjonowania
monitoringu wizyjnego w GOK w Pomiechéwku

INFORMACIA O WPROWADZENIU MONITORINGU WIZYJNEGO
{dokument do wigczenia do akt osobowych pracownika)

1. W celu zapewnienia bezpieczeristwa pracownikéw Gminnego Oérodka Kultury w Pomiechéwku oraz
ochrony mienia, na terenie zaktadu pracy stosowany jest monitoring wizyjny, polegajacy na
rejestrowaniu obrazu.

2. Monitoring wizyjny obejmuje wybrane obszary wewnatrz i na zewnatrz budynku GOK,
w szczeg6lnoéci: teren zielony przed budynkiem i wejécie na klatke schodowa, parking przy budynkuy,
klatke schodowa z wejsciem bocznym, a takze wejscie gtowne i foyer kina.

3. Teren oraz pomieszczenia objete monitoringiem sg wyraZnie oznakowane za pomocg tabliczek
z piktogramem kamery oraz odpowiednich klauzul informacyjnych.

4. Informacje zgromadzone w wyniku dziatania monitoringu stuzg wytacznie celom okreslonym w pkt.
1. System monitoringu rejestruje wylgcznie obraz, bez dzwigku.

5. Monitoring prowadzony jest w sposdb ciagly, catodobowo (24h/dobe).

6. Infrastruktura i urzadzenia rejestrujgce obraz znajdujg sie w wytacznej dyspozyciji pracodawcy i sa
odpowiednio zabezpieczone przed nieuprawnionym dostgpem.

7. Prawo wgladu w obraz na zywo oraz do przeglagdania nagrari archiwalnych maja wylacznie osoby
posiadajace imienne, pisemne upowaznienie wydane przez Dyrektora GOK (w szczegolnosci specjalista
ds. technicznych oraz koordynator kina).

8. Dostep pozostatych pracownikéw oraz oséb postronnych do systemu rejestrujgcego jest surowo
zabroniony, z wyjatkiem uprawnionych podmiotéw zewnetrznych (np. serwis techniczny, organy
écigania) dziatajgcych na podstawie odrgbnych uméw lub przepiséw prawa.

9. Obraz zarejestrowany za pomoca kamer jest przechowywany na zasadach okreslonych w RODO
i Kodeksie pracy. Podlega on automatycznemu nadpisaniu po uptywie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia
nagrania.

10. W przypadku, gdy nagranie stanowi dowdd w postepowaniu prowadzonym przez wiasciwe organy
na podstawie prawa, lub pracodawca powziagt wiadomos¢, iz moze ono stanowic taki dowdd, termin
przechowywania, o ktérym mowa w pkt. 9, ulega przedtuzeniu do czasu prawomocnego zakoniczenia
postepowania.

OSWIADCZENIE PRACOWNIKA

Oéwiadczam, ze zapoznatem/am sie z powyzszg informacja o wprowadzeniu i stosowaniu monitoringu
wizyjnego na terenie Gminnego Os$rodka Kultury w Pomiechéwkuy, i w petni przyjmuje ja do
wiadomosci.

Miejscowosé, data i czytelny podpis pracownika
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